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PRESENTACIÓ
 
Benvolguts i Benvolgudes ,
 
Un any més em complau compartir amb vosaltres la memòria d’activitats del centre ocupacional de la Fundació Xalest del l’any
2024-2025, marcat per l’impuls de nous projectes i que ens prepara per un any en el que celebren el 30è aniversari.El febrer del
1996 es va posar en funcionament el centre ocupacional de Xalest, són 30 anys de trajectòria al costat de les persones amb
discapacitat intel·lectual i amb risc d’exclusió social. 
 
En l’exercici de fer memòria cal fer una mirada enrere per tenir sempre present qui som i com hem arribat fins aquí així
abordarem els nous reptes amb la mateixa determinació i compromís: seguir treballant per a un futur més respectuós, més
solidari, més inclusiu en un entorn de canvi constant. 
 
El nostre objectiu més immediat i/o més ambiciós és: els nous espais en els que hem estat treballant i que cada vegada tenim
més a prop, actualment a punt de signar la cessió dels terrenys i amb un projecte modern molt ben pensat i molt, molt maco,
on tots podrem desenvolupar la nostra feina, si més no d’una manera més còmoda, amable i ambiciosa i que ens obre noves
possibilitats d’activitats i de treball. Aquest objectiu que ens continua il·lusionant sobremanera, no ha impedit que el nostre dia
a dia hagi estat ple de projectes, activitats, accions totes orientades a complir la nostra missió de millorar la qualitat de vida de
les persones que atenem, i el suport i acompanyament a les famílies.
 
Vivim un moment, també, en el que cal tenir una visió més amplia i cal fer xarxa, col·laborant amb altres entitats, institucions
empreses amb les que compartim valors i objectius , sempre amb l’objectiu de ser més innovadors i oferir solucions més
integrals a les persones que atenem i conformant una xarxa de serveis amb major impacte social. 
 
No deixarem de reconèixer que el nostre actiu més valuós és l’equip humà que dedica la seva professió a la Fundació Xalest per
això continuarem tenint cura de les persones treballadores i continuarem reivindicant davant l’administració pública el
reconeixement professional just i equitatiu.
 
Aprofito per agrair i destacar que tot el nostre treball no és possible sense el suport de les persones, entitats, empreses, i
administracions que ens fan confiança. 
Esperem continuar comptant amb vosaltres, us volem enamorar i us volem al nostre costat en aquest projecte d’inclusió i
millora constant dels serveis i de la qualitat de vida de les persones que atenem .
 
Agraïm també a les famílies la força que dona sentit al nostre col·lectiu. Arribem al 30è aniversari amb més força que mai. 
 
Gràcies per ser sempre al nostre costat. 
 
Francesca Fernandez 
Presidenta Fundació Xalest



DESCRIPCIÓ
DEL CENTRE

El Centre Ocupacional Xalest és una entitat d’iniciativa social i sense afany de
lucre dedicada a l’atenció integral de persones adultes amb discapacitat
intel·lectual.
L’entitat té com objectiu la creació de recursos i serveis per donar suport i
acompanyar la persona adulta amb discapacitat intel·lectual i la seva família
al llarg del seu cicle vital. El centre ocupacional ofereix atenció diürna i utilitza
la teràpia ocupacional per a mantenir i/o millorar la màxima autonomia
personal i inclusió sociolaboral.
La seva missió és de garantir el benestar, drets i interessos de les persones
ateses, afavorir la seva integració a la comunitat i donar oportunitats
d’ocupació per a la seva satisfacció personal i reconeixement social.
La seva visió és la de construir una societat més inclusiva, accessible i
respectuosa amb les persones amb diversitat funcional:

Vetllar per la qualitat de vida i l’exercici dels drets i interessos de les
persones.
Proporcionar les eines necessàries per assolir, mantenir o millorar les
capacitats i autonomia personals.
Promoure la integració i la participació en tots els àmbits de la vida social.
Garantir els suports humans, materials i econòmics que necessita la
persona. 

Els principis que orienten el nostre centre amb serveis de qualitat i pràctiques
basades en una atenció centrada a la persona, inclusiva i ètica són:

Respecte i tracte humà
Responsabilitat
Qualitat i millora contínua
Participació i compromís social
Suport mutu i treball en equip
Igualtat d’oportunitats i accessibilitat



CARTA DE
SERVEIS
El Centre Ocupacional disposa de
dos serveis:

-Servei d’Inserció Sociolaboral (SOI) : Dirigit a potenciar les habilitats laborals
de persones que mostren capacitats per accedir, en un futur, al treball protegit
i/o empresa ordinària. Atenem a 20 persones
.
Està inscrit al Registre d’Entitats, Serveis i Establiments Socials de la Generalitat
de Catalunya amb el núm. S03867

L’horari d’atenció́ ésde 40 hores setmanals de dilluns a divendres, distribuïdes
de 8:30 del mati a 17:30 hores de la tarda,excepte divendres que és fins a les 14
hores.El Centre resta tancat segonsconveni col·lectiu de treball (primeraclàusula
addicional) i calendari anual de festesi vacances.

-Servei de Teràpia Ocupacional (STO): Dirigit a l’atenció integral de persones amb
baixa capacitat productiva i discapacitat intel·lectual severa, moderada o lleugera. Es
proporcionen els suports necessaris per assolirla màxima autonomia personal i
inclusió social. Atenem a 50 persones.

Està inscrital Registre d’Entitats, Serveis i Establiments Socials de la Generalitat de
Catalunya amb el núm. S03949.

 L’horari d’atenció és de 40 hores setmanalsde dilluns a divendres, distribuïdes de 9 del
mati a 17:30hores de la tarda, exceptedivendres que és fins a les 14 hores. El Centre
resta tancat segonsconveni col·lectiu (primera clàusula addicional) i calendari anual de
festes i vacances.



EQUIP HUMÀ



Educadors 3

Auxiliars
educadors

1

Consergeria 1

Cuina 1

Neteja 2

Direcció tècnica 1

Psicòlogues 2

Treball social 1

Administració 1

Auxiliar administració 1

Coordinadora laboral 1

El CO té una plantilla de 23 persones treballadores.

EQUIP HUMÀ

4

4



 50  persones

EQUIP HUMÀ  

SOI
13 Dones

7 Homes 
20 persones 

28 Dones

24 Homes 

STO



GENERALITAT 

AJUNTAMENT 

FINANÇAMENT

APORTACIONS FAMÍLIES 



Cessió de l’espai
La cessió municipal es renova cada 4 anys. El
nou conveni d’autorització d’ús de l’espai es va
signar al novembre del 2022 . La vigència serà
fins el 2026.

Subvenció “Promoció de l’autonomia de
les persones amb discapacitat”. 
 Presentem el projecte “JO PUC” per a     següents
activitats: Hort ,butlletí,  cafeteria, artesania,
recerca, activitat  física, calendari solidari, sortides
a la comunitat.

GENERALITAT AJUNTAMENT 

El CO Xalest té
autoritzada la gestió
de 73 places del centre
que estan finançades
per la Generalitat.

FINANÇAMENT



L

APORTACIONS FAMILIES 
Les famílies paguen una
quota mensual durant 10
mesos a l’any per donar
suport a activitats
complementaries del taller :
 -roba de treball
-material de treball
-lot de Nadal
-manteniment del local

FINANÇAMENT



ALTRES APORTACIONS ECONÒMIQUES 

EMPRESES MANIPULATS LOTERIA DE NADAL

ROSES ST. JORDI

CAFETERIA

PRODUCTE PROPI
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Aquestes son les tres empreses
que confien en nosaltres i ens
proporcionen feina al taller. 

EMPRESES
MANIPULATS

La loteria de Nadal és una
aportació econòmica més pel
taller que ajuda a donar suport
als diferents projectes del Taller.
Enguany la gestió i els beneficis
van per la Comissió de families
han venut 200 talonaris de 10
participacions cadascú 

LOTERIA DE NADAL

ALTRES APORTACIONS ECONÒMIQUES
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Cada matí totes les persones del taller que ho
desitgen poden fer una comanda a traves

d’un formulari de google de l’esmorzar.
Aquest cafeteria gestionada per les persones
usuàries del taller contribueix també a una

aportació econòmica. Va destinada a
autogestionar la pròpia cafeteria i /o a la

gratificació mensual que reben les persones
usuàries

ROSES ST.
JORDI CAFETERIA

Es tracte d’un producte artesal molt identitari
del taller . Hi ha una gran varietat de productes
: llibretes, agendes, ventalls, bufandes teixides,
bijuteries, decoracions en felpa...
Tots ells es poden adquirir sempre al mateix
taller on es recullen les comandes però també
a les fires en les que participem i
setmanalment a un estand situat al Mercat
Central de Sabadell, els dilluns dia de
Mercadillo.
De nou els guanys donen suport al mateix
programa i pot contribuir en les gratificacions
mensuals .

PRODUCTE PROPI

Enguany hem posat tres
paradetes per poder fer
arribar les roses de Sant

Jordi als ciutadans del
nostre municipi. La nostra
Rosa ens identifica com a

taller Xalest, doncs porta un
distintiu que s’ha treballat
amb els participants del
taller donant-li aquesta

identitat. 

ALTRES APORTACIONS  ECONÒMIQUES



ALUMNAT EN PRÀCTIQUES



DIFUSIÓ Instagram



ACTIVITATS
OCUPACIONALS AJUSTAMENT PERSONAL I

SOCIAL



4 grups: 5 grups

 

1 grup:

ACTIVITAT FÍSICA 

ACTIVITATS

DIMARTS DIVENDRES 

Esports d’equip
Balls

Jocs tradicionals 

Natació 
Passejada lllarga 
Passejada curta 
Manteniment 

DIMECRES

Hoquei +

Manteniment 
Hoquei +Passejada



Totes les
persones del
taller participen
de l’activitat

Grup de 10
persones 

RADIO

ACTIVITATS

DIMARTS CADA DIA DE JUNY 

CUINA MERINALS BUGADA

DIVENDRES

Participants de
cafeteria 



Taller del teler. Participen 7 persones
del taller i el fem al C Civic Can Rull
amb les persones del Complex
Alexandra  on participen 10
persones

SOM CAPAÇOS

ACTIVITATS

Entre llanes i cabdells  

Mirar l’art amb altres ulls  
Cinc participants explican   una
obra del Museu d’Art que han
escollit a un grup de visitants del
Complex Habitatge Parc Central 

Posem una paradeta on ens donem a
coneixer a la ciutat i mostren el que fem
al talller 

Un Jardí Divers 
Participen 8 persones del taller
i el fem al CCivic Can Rulll amb
14 participants del Complex
Habitatge sant Oleguer

Fira de les Capacitats 

Calendari institucional 
Hem rebut l’encàrreg de participar en la
confecció de la part gràfica del calendari
institucional. L’objectiu és visibilitzar, des
la reivindicació, el paper de ciutadanes
de ple dret de les nenes, noies i dones
amb discapacitat des d’una perspectiva
diversa i interseccional



ACTIVITATS         Sortides 



 ACTIVITATS: bugaderia i obrador 



ACTIVITATS:Cuina Merinals  



ACTIVITATS: Encàrrec arrecades per un casament 
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PRESENTACIÓ
DEL TALLER

JARDÍ

EL QUE HEM VISCUT SETEMBRE
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MARXA SOLIDARIA VALUA

OCTUBRE

FESTA CAPACITATS

EL QUE HEM VISCUT 



L

HALLOWEEN

NOVEMBRE

SOM CAPAÇOS

EL QUE HEM VISCUT 
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ARBRE DE CAN RULL DINAR DE NADAL

DESEMBREEL QUE HEM VISCUT 
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DESEMBREEL QUE HEM VISCUT 
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GENER

SORTIDES

EL QUE HEM VISCUT 
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CARNESTOLTES

FEBREREL QUE HEM VISCUT 



L
FEBRER

MANTENIMENT PATI

TALLER
POREXPAN

EL QUE HEM VISCUT 

MANIPULATS
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MARÇ

ACTIVITAT FÍSICA

EL QUE HEM VISCUT 
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SANT JORDI
ABRIL

FESTA A LA CIUTAT
EL QUE HEM VISCUT 



L

ACCIONS AMB LA COMUNITAT

EL QUE HEM VISCUT 



L
JUNY

VIATGE ESTIUTROBADA FAMÍLIES

LA BASSA

EL QUE HEM VISCUT 
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AIGUA JOCS 

ACTIVITATS JULIOL

SOPAR D’ESTIU



L

SERVEIS TERRITORIALS
VISITES

REGIDORS ACCIÓ SOCIAL I
EDUCACIÓ



L
FORMACIONS 



L

Un record especial per
Antonio R. que ens va deixar

aquest darrer any. 



Gràcies a tothom! 

Hi som i volem ser-hi
per seguir acompanyant


